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Introduction
Cher(e) enseignant(e),

Il est indéniable que le cahier journal occupe une place centrale dans
I'organisation du travail pédagogique en classe. Bien plus qu’un simple
document, il constitue un véritable compagnon de route tout au long de
I’'année scolaire. Il vous offre une vision claire pour planifier vos activités et

gérer le temps d’apprentissage avec souplesse et efficacité.

Outil indispensable pour éviter I'improvisation et le désordre, il permet
une mise en ceuvre rigoureuse et structurée du programme annuel,
garantissant ainsi 'atteinte des objectifs éducatifs avec professionnalisme et

pertinence.

Conscients de son importance et animés par le désir sincere de vous
proposer une ressource a la hauteur de vos attentes, nous avons congu ce
modele avec soin. Il se veut pratiquer, facile a utiliser, et integre tous les
éléments essentiels a la gestion de votre journée scolaire, sans négliger la
dimension esthétique et créative qui apporte a votre quotidien une touche

d’élégance et de distinction.

Nous espérons qu’il vous accompagnera utilement dans
I'accomplissement de votre noble mission éducative, et qu’il contribuera a

rendre votre expérience en classe plus fluide, structurée et efficace.
Avec nos veeux de réussite et de pleine satisfaction.

eelmoutmir.com



L'hymne national du Maroc

Berceau des hommes libres, source des lumiéres
Terre de souveraineté et terre de paix
Puissent souveraineté et paix y étre a jamais réunis
Tu as vécu parmi des nations, tel un titre sublime

Emplissant chaque cceur, déclamé par chaque langue

Par son ame, par son corps
Ton champion s'est levé et a répondu a ton appel
Et dans ma bouche et dans mon sang Ton amour a secoué lumiére
et braises Mes fréres, allons, vers ce qu'il y a de plus haut Nous
proclamerons au monde, que c'est ici que nous vivons

Avec pour étendard :

DIEU

PATRIE LE ROI
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Fiche d'identité de I'établissement scolaire
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Emploi du temps
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Conclusion

Au fil de votre parcours professionnel, l1a ou la responsabilité rencontre la
vocation, I'enseignement se révele bien plus qu’un métier : il devient un

engagement profond.

Le cahier journal demeure alors le reflet vivant de la classe, le témoin discret
de vos efforts quotidiens et le gardien des instants ou se forment les esprits et

s’enracinent les valeurs.

A travers ce support, nous avons souhaité vous offrir un outil a la fois
pratique, élégant et inspirant : un compagnon fidele qui vous assiste dans votre
mission éducative, facilite la planification, la documentation et nourrit la réflexion

sur ce qui a été accompli... et sur ce qui reste a accomplir.

Car vous étes, cher(e) enseignant(e), des artisans de I'impact, des porteurs
de lumiere. Ces pages se veulent le prolongement de votre dévouement, la trace
de votre engagement, et I'écrin modeste d’un réve pédagogique a la fois grand et

noble.

Que vos efforts soient bénis, et que chaque journée passée entre les murs
de la classe soit un pas de plus vers |'édification d’'une génération consciente,

instruite et passionnée par le savoir.
Puisse votre engagement continuer d’éclairer les chemins de demain.

eelmoutmir.com
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